Pudahuel,18 de abril 2019

COMUNICADO PUBLICO

COMUNIDAD DE PUDAHUEL, PADRES Y APODERADOS

Nos dirigimos a ustedes como COLEGIO DE PROFESORES DE PUDAHUEL para comunicar que nos hemos visto
en la necesidad de paralizar nuestras actividades académicas en las Escuelas Publicas de Pudahuel de manera
INDEFINIDA desde el lunes 15 de abril hasta la fecha, por motivos de incumplimiento de contrato por parte
de nuestro empleador, el Servicio Local de Educacién Barrancas.

Este incumplimiento e irregularidad se vienen dando desde el momento de traspaso a la Nueva Educacidn
Publica que fue en marzo del 2018. Hemos mantenido diversas reuniones de forma colectiva como Gremio de
Colegio de Profesores de Pudahuel, para encontrar una solucidn; solo recibimos promesas y soluciones
tardias, lo que nos ha llevado a tener que lidiar mes a mes con irregularidades en los ambitos administrativos,
recursos pedagogicos y en el dmbito de nuestra remuneracion.

Para ofrecer una mayor transparencia a la comunidad damos a conocer los siguientes puntos que son el
motivo principal de esta justa movilizacion.

1. El Incumplimiento en la regulacion del pago de remuneraciones a los profesores, bajo el concepto
de reliquidacidn, teniendo como fecha de compromiso de dicha regularizacidn por parte del Servicio
Local de Educacion Barrancas el 12 de abril, COSA QUE NO HA OCURRIDO.

2. Eltener un numero importante de nuestros de colegas, que presentan problemas de NO PAGO, por
un DESORDER ADMINISTRATIVO que presenta el Servicio local de educacion, esto es insostenible y
no podemos seguir manteniendo

3. La grave irregularidad en el NO PAGO DE IMPUESTOS que el empleador debe realizar todos los
meses al Servicio de Impuestos Internos (S.1.1.), ya que estos no han sido declarados ni pagados, pero
SIHAN SIDO DESCONTADOS de nuestras remuneraciones, repercutiendo en problemas para realizar
nuestro proceso declaracién de renta 2019, implicando una multa de caracter diario hasta que no se
regularice dicha situacion.

4. El Servicio Local de Educacién Barrancas ha expresado un TOTAL ABANDONO hacia nuestras
escuelas, ya que, en muchas de éstas, faltan los insumos basicos necesarios para realizar nuestra
labor como docentes y poder entregar asi de mejor forma los aprendizajes en optimas condiciones
gue merecen nuestros estudiantes, junto con el descuido de la mantencidn de infraestructura de
nuestros Establecimientos.

Por estos motivos es que NO seguiremos encubriendo la ineficiencia de un sistema que no esta a la altura de
la Educacion Publica, donde hemos tenido que amortiguar mensualmente dichas irregularidades que incluso
estan por sobre la ley. Siendo nosotros los Docentes, los mas pacientes a las “soluciones”, pero ya no podemos
seguir manteniendo este maltrato laboral.

Como Colegio De Profesores De Pudahuel y Cuerpos Docentes de los Establecimientos Publicos estamos
comprometidos con la Educacién y sabemos que ustedes como Comunidad de Padres y Apoderados también
lo estdn, por lo que nos sentimos orgullosos de tenerlos y formar parte de esta gran Comunidad. Pero, existen
situaciones que estan por sobre la dignidad de cada docente y/o funcionario de los Establecimientos que
debemos evidenciar y hacer valer nuestro rol como educador y persona.

No crean que ha sido facil tomar esta decisidon ya que comprendemos lo complejo que puede significar y
afectar una movilizacién de esta magnitud. Es por esto por lo que intentamos ser Transparentes y Cercanos
emitiendo este comunicado, informando los motivos reales de esta justa demanda que perdurara hasta una

solucién concreta de los puntos ya mencionados.

Finalmente queremos pedir de parte de ustedes su comprensidn y apoyo, en pro de una muy pronta solucion
a este conflicto por el bien de nuestros nifios, nifias y jovenes de nuestra comuna.

Atte.

Colegio de Profesores de Pudahuel



